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プレスリリース：2026年05月27日

【育成就労】外部監査人・監理支援機関のための監査実務セ

ミナーを開催します

新制度で厳格化！ 外部監査人に求められる監査実務とは　～外部監査の留意事項を現役外

部監査人弁護士が解説します～

セミナーのご案内

育成就労・技能実習・特定技能制度の総合支援機関である

公益財団法人 国際人材協力機構（JITCO：ジツコ）（本社：東京都港区、理事長：小川 新二）は、

「外部監査人・監理支援機関のための監査実務セミナー」を7月3日（金）に開催します。

このセミナーは、「育成就労制度下での外部監査人による監査実務」をテーマに、

監理団体、監理団体の外部監査人、士業の方などを対象にしたものです。

外国人材受入れの関係者にとって現場で役立つ最新知識の共有を図っています。

開催の背景



このセミナーは、外国人雇用トラブルへの対応実務についてのニーズの高まりを受け、企画されまし

た。

2027年4月施行の「育成就労制度」に伴う、外部監査人の義務化・厳格化への迅速な対応を支援

2027年4月より施行される新たな「育成就労制度」では、監理支援機関に対して外部監査人の設置が義

務付けられるとともに、その適格要件が大幅に厳格化されます。

本セミナーは、この制度改正がもたらす影響に対して、士業、監理団体、監理支援機関を目指す方が円

滑に移行・準備を進められることを目的として企画されました。

新制度における外部監査人の選任基準や、実務上求められる具体的な監査対応について、最前線で活躍

する現役の外部監査人である片岡弁護士が実務的な視点から詳しく解説します。

イベントの詳細

開催形式 東京会場：JITCO本部会議室（対面）（地図はこちら）

ウェビナー（Zoom）

開催日時 2026年7月3日(金) 14：00～16：30（予定）

※終了時間は変更となる場合があります。

参加費用 一　　般：ウェビナー　　　 44,000円（税込）　

　　　　　東京会場（対面） 66,000円（税込）

賛助会員：ウェビナー　　　 22,000円（税込）　

　　　　　東京会場（対面） 33,000円（税込）

定員 東京会場（対面）：50名  （一般および賛助会員）1機関1名まで

ウェビナー　　   ：200名（一般および賛助会員）

その他 ・講義資料はダウンロード形式（対面会場含む）のみとなります。

・8月に録画配信による有料セミナーも予定しております

 （詳細は後日あらためてご案内いたします）。

プログラム・内容

このセミナーでは、　

https://www.jitco.or.jp/ja/jitco/access.html


•育成就労制度の外部監査人選任と監査業務：育成就労における具体的な外部監査人の要件と求

め

  られる業務

•新制度への準備 ：「技能実習」、「育成就労」における外部監査実務の最新トピックス

などについて解説します。

技能実習・特定技能分野の現場に精通した弁護士であり、

長年にわたりのべ20以上の監理団体に対する外部監査人としての経験をもつ現役の外部監査人、

外国人雇用に関する連載を労働新聞に16回連載された片岡邦弘 弁護士

（Linolaパートナーズ法律事務所）を講師にお招きし、実務直結の知見を解説いただきます。

参加方法

お申し込み：〈対面セミナー（東京開催）のお申し込み〉はこちら

　　　　　　〈ウェビナーのお申し込み〉はこちら

　　　　　　 ※賛助会員のご案内はこちら

　　　　　　　お問い合わせ　TEL: 03-4306-1163　総務部会員サービス推進課　

参加定員　： 東京会場（対面）：50名  （一般および賛助会員）1機関1名まで

　　　　　　 ウェビナー　　   ：200名（一般および賛助会員）

お申込期間：【賛助会員の方】2026年5月25日（月）10時 ～ 6月24日（水）

　　　　　　【一般の方】　　2026年6月  1日（月）10時 ～ 6月24日（水）

https://e-ve.event-form.jp/event/133063/KQ63qUaRvC02
https://e-ve.event-form.jp/event/133068/KQ63qUaRvC02
https://www.jitco.or.jp/ja/member/index.html
https://www.jitco.or.jp/ja/member/index.html


【片岡 邦弘 弁護士　プロフィール】

Linolaパートナーズ法律事務所 代表弁

護士　第一東京弁護士会（登録番号：

38619）

同労働法制委員会委員　経営法曹会議

会員　日本労働法学会会員

外国人を受け入れる企業や監理団体が直面する、

外国人特有の労務問題の解決を得意とする。

「受け入れた外国人のために誠実に日々奮闘して

いる誠実な監理団体を、現場レベルの専門家とし

てサポートしたい。

超高齢化社会を迎えている日本と、さらに多くの

外国とが共存共栄する明るい未来をともに目指し

たい」との信念をもって、日々奔走中。

Linola（リノラ）パートナーズ法律事務所 HP

本セミナーの詳細はこちら

公益財団法人 国際人材協力機構（JITCO：ジツコ）

https://linola-partners.com/intro-ver1/
https://www.jitco.or.jp/ja/news/article/44885/


【JITCOについて】

1991年に「財団法人 国際研修協力機構」として設立し、

2020年には名称を「公益財団法人 国際人材協力機構」に変更しました。

略称をJITCO（ジツコ）といいます。

技能実習生や特定技能外国人などの外国人材の受入れ促進を図ることを事業目的とする、

技能実習・特定技能制度の総合支援機関です。

理事長：小川 新二

東京都港区芝浦2-11-5 五十嵐ビルディング

当プレスリリースURL

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000055.000104757.html

JITCOのプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/104757

本リリースに関するお問い合わせ先

JITCO総務部 広報室

電話番号：03-4306-1166

メールアドレス：kouhou@jitco.or.jp

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000055.000104757.html
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/104757

