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１. 国の特徴
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【伝統的な親日国家】

 2022年：国交樹立70周年

 国内自動車の95％が日本製

【地政学的に重要・世界第5位の人口】

 交通の要衝・文明の交差

 経済成長・外貨獲得のため労働者の
海外送出しに熱心

【イスラム教・民主主義国】

 連邦共和制

世界遺産
モヘンジョダロ
でも有名



２. 概要
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一般状況

人口 2億2,089万人 （世界第5位、2020）

面積 79.6万平方キロメートル (日本の約2倍）

民族 ﾊﾟﾝｼﾞｬﾌﾞ人(56%)、ﾊﾟｼｭﾄｳﾝ人(16%)、ｼﾝﾄﾞ人、ﾊﾞﾛｰﾁ人

言語
国語 ：ウルドゥー語
公用語 ：英語（政府機関共通語）
※但し、48%がパンジャブ語を母国語とする

宗教
イスラム教徒（国教）が97%（内スンニ派が約9割）

キリスト教徒、ヒンドゥー教徒が各々1.5%程度

経済状況 （2020年）

主要産業 農業、繊維産業

GDP 2,628億US$ (対19年▲5%)

一人あたりGDP 1,260US$ (対19年▲6%)

実質経済成長率 ▲0.5% (対19年▲2.3ポイント)

失業率 4.7%

若年失業率 6.0% <2019年>

基本給月額
（製造業作業員）

163US$

<出典：JETRO2021年度海外進出日系企業実態調査/平均値>

政治・外交
連邦共和制（2院制）

 2018年7月総選挙で、正義党(PTI)が勝利、8月にイムラン・カーン首相が誕生。政権の最大の課題は、経済の立て直し。2019年7月、IMFは
期間39か月、総額約60億ドルの支援プログラムを承認

 国際社会と協力してテロ対策に取組。

＜出典：世界銀行、外務省、JETRO、ILO＞

© 2021 JITCO All Rights Reserved.

 直行便 なし
 1回乗継 バンコク乗換（タイ国際航空）
 片道所要時間 約16時間
 時差 4時間（日本マイナス4時間）



３. 労働市場の特徴
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豊富な人材/高いポテンシャル
・中央年齢が24.1歳

・国民の64%が30歳未満

人材の海外派遣は主要国家施策の一つ
・貿易赤字と国内経済安定のため、在外パキスタン人労働者の

送金に依存する経済構造

⇒2019年度の送金額は、GDPの約10%、 230億USドル（約2.5兆円）

・外貨獲得のため幅広い人材の送出に熱心

⇒2019単年度非熟練労働者送出し人数は約53万人

・英語 ITスキルレベルの高い多くの高度人材も輩出

 日系進出企業数：80社
・製造業がメイン

トヨタ自動車、スズキ、本田技研工業、日野自動車、ヤマハ発動機、

デンソー、サンデン、トヨタ紡織、日本ペイント、味の素、大塚製薬etc.

＜出典：外務省、JETRO、 BUREAU OF EMIGRATION & OVERSEAS EMPLOYMENT ＞



４-1. 技能実習制度
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技能実習制度

政府窓口 教育・職業訓練省
Ministry of Federal Education & professional Training
(MOFEPT)

二国間取決締結日 2019年2月26日

協力覚書締結日 2019年8月28日

認定送出機関 政府系3機関

在留者数 6人（1号、2号 各3人）

 認定送出機関は政府系３機関
 実務上は国営技術大学（NUTECH）が窓口
⇒本邦に駐在事務所を開設済（委託）

 初期段階で優秀な人材を送出すことにより、日本にお
ける自国技能実習生の地位を高めたいという政府の
意向による
⇒今後、軌道に乗れば送出機関を民間にも開放
する予定

【MOFEPTとJITCOの協力覚書調印】



【ナンガパルバット- 8126 m】

４-2. 特定技能制度
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特定技能制度

政府窓口 在外パキスタン人・人材育成省
Bureau of Emigration & Overseas Employment

二国間取決締結日 2019年12月23日

送出体制 調整中（窓口は上記在外パキスタン人・人材育成省）

認定送出機関 二国間取決による定めなく今後の課題

技能・日本語試験 政府間で調整中

【特定技能の送出しについては調整段階】
 在外パキスタン人・人材育成省が所管で二国間協定は締結済
 手続詳細は検討中
 技能試験の現地実施について二国間で協議中

技能実習に注力し、日本におけるパキスタン人労働者を周知したい意向



【ナンガパルパット - 8126 m】
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