
 

15 ฉบ บภาษาไทย   ั        ［タイ語版］  

技
ぎ

能
の う

実
じ っ

習
しゅう

情
じょう

報
ほ う

 

ข าวสารการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค ่         ึ     ิ ั  ิ    ้      ิ  

การบ งค บใช กฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค    ั   ั   ้           ึ    ิ ั  ิ    ้      ิ                    
(ได ม การปร บปร งระบบการฝ กปฏ บ ต งานด า  ้  ี     ั   ุ         ึ    ิ ั  ิ    ้ นเทคน ค     ิ ) 

技能
ぎ の う

実習法
じっ しゅ うほう

の施行
せ こ う

について 

（技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

制度
せ い ど

が改正
かいせい

されました）

เม  อว นท     ื่   ั  ี่ 1 พฤศจ กายน     ิ     2017 ได ม การ   ้ ี   บ งค บใช    ั   ั    ้“กฎหมายการฝ กปฏ บ ต งาน          ึ    ิ  ั ิ   
ด านเทคน ค  ้      ิ  ” ซ  งเป นกฎหมายใหม ของญ  ป  น กฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด าน ึ่    ็           ่    ี่ ุ่             ึ    ิ  ั ิ     ้  
เทคน คถ กบ ญญ ต ข  นโดยม จ ดประสงค เพ  อท าให เก ดการฝ กปฏ บ ต งานด าน    ิ   ู  ั  ั ิ ึ้      ี ุ       ์  ื่   ํ   ้  ิ     ึ    ิ ั ิ    ้  
เทคน คท  ถ กต องเหมาะสม และค  มครองผ  ฝ กปฏ บ ต บ ต งานด านเทคน ค    ิ  ี่ ู   ้              ุ ้      ู ้ ึ    ิ  ั ิ  ั ิ     ้      ิ  

จ งเอาประเด นท  อยากจ ึ         ็  ี่     ะให ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คได ทราบมาแนะน า   ้ ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ     ้          ํ 
เอาไว ในท  น        ้   ี่ ี้  

อน  ง ท านจะอย  ในข ายการบ งค บใช กฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค  ึ่    ่      ู่   ่       ั   ั    ้          ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ 
หร อไม น  น ก ข  นอย  ก บช วงเวลาท  เด นทางเข ามาในประเทศญ  ป  นและสถานภาพ  ื    ่ ั้    ็ ึ้    ู ่  ั  ่       ี่  ิ       ้            ี่ ุ่            
ในการพ  าน กอาศ ยของผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท าน จ งขอ       ํ  ั     ั     ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่    ึ   ให ตรวจสอบ  ้       
ก บองค กรผ  ก าก บด แลหร อองค กรท  จ ดให ม การฝ กปฏ บ ต งานท  ท านส งก ดอย  ว า   ั     ์   ู ้  ํ   ั  ู    ื      ์   ี่  ั   ้ ี    ึ    ิ  ั ิ    ี่ ่   ั   ั   ู ่ ่  
ตนเองเป นผ  ท  อย  ในขอบข ายของกฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คหร อไม        ็   ู ้ ี่  ู ่      ่               ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ   ื    ่

 
1. หน าท  ความร บผ ดชอบของผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค  ้  ี ่     ั   ิ        ู้ ึ     ิ ั  ิ    ้      ิ  

ในกฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คได ระบ เก              ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ    ้   ุ   ี่ ยวก บหน าท  ความ   ั   ้  ี่     
ร บผ ดชอบของผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คเอาไว ว า  ั  ิ        ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ        ้ ่  “ผ  ปฏ บ ต งานด านเทคน ค ู ้  ิ  ั ิ     ้      ิ  
จะต องท  มเทให ก บการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค เพ  อเร ยนร  ท กษะและม  งม  นท      ้   ุ่     ้  ั     ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ    ื่   ี    ู ้  ั       ุ่  ั ่  ี่
จะถ ายทอดท กษะด งกล าวไปย  งประเทศของตน   ่       ั     ั   ่      ั            ” ซ  งแนวความค ดท  ว าน   ก ไม ได  ึ่          ิ  ี่  ่  ี้   ็  ่  ้
แตกต างไปจากเด ม    ่         ิ  

เพ    ื่อให ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท านสามารถแสดงให เห นถ งท กษะท     ้ ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่              ้  ็  ึ   ั    ี่
ท านได เร ยนร  ท  ญ  ป  นในประเทศของท านได  ขอให ท านร บฟ งการช  แจงเก  ยวก บ ่     ้ ี    ู ้ ี่ ี่ ุ่              ่     ้     ้ ่   ั  ั     ี้      ี่    ั
แผนการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คจากองค กรท  จ ดให ม การฝ กปฏ บ ต งาน และ       ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ        ์   ี่  ั   ้ ี    ึ    ิ  ั ิ       
เข าใจเน  อหาเป นอย างด เส ยก อน จ งด าเน นก   ้     ื้      ็    ่   ี  ี   ่    ึ   ํ   ิ   ารฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คตาม   ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ     
แผนท  ทางองค กรท  จ ดให ม การฝ กปฏ บ ต งานก าหนดข  น    ี่       ์   ี่  ั    ้ ี    ึ    ิ  ั ิ     ํ     ึ้   

 
2. การขยายช วงเวลาฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค        ่        ึ    ิ ั  ิ    ้      ิ  

จากเด มท  ม สถานภาพในการพ  าน กอาศ ยเป น      ิ  ี่ ี              ํ   ั     ั   ็   “ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ 
ประเภท1” ก บ   ั  “ฝ กปฎ บ ต งานด านเทคน คประเภท ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ       2” แล ว ก ย  งได ม การก าหนด   ้    ็  ั    ้ ี     ํ    
สถานภาพในการพ  าน กอาศ ย           ํ   ั     ั  “ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภท ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ       3” เพ  มข  นมา  ิ่  ึ้    
อ ก โดยจากท  จนมาถ งบ ดน   ระยะเวลาในการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คนานท  ส ด  ี         ี่     ึ   ั  ี้                ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ     ี่ ุ  
3 ป  ได ถ กย ดระยะเวลาออกไปเป น  ี     ้ ู   ื                ็   5 ป  ี  

หากแต ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คจะ     ่ ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ   ด าเน นการฝ กปฏ บ ต งานประเภทท    ํ   ิ     ึ    ิ  ั ิ          ี่ 3 
(ฝ กปฏ บ ต งานด  ึ    ิ  ั ิ    า้นเทคน คต  งแต ป ท         ิ  ั้    ่ ี  ี่ 4 ข  นไป) ได ก ต อเม  อเป นไป ึ้         ้ ็ ่   ื่   ็    ตามเง  อนไข      ื่     
โดยเง  อนไขหล กค อ     ื่      ั  ื  ①ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คจะต องผ าน ู ้ ึ    ิ ั ิ     ้      ิ     ้   ่  การทดสอบ
ร บรองท กษะหร อการทดสอบประเม นการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท  เท ยบเท า ั      ั     ื               ิ     ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ี่  ี    ่ 
ก บการทดสอบด งกล าว(ต อไปจะเร ยกว า   ั           ั   ่    ่       ี    ่  “การทดสอบร บรอง         ั    ท กษะ ฯลฯ  ั       ”) 
(กร ณา  ุ   ด  ู “3.การก าหนดหน าท  ในการเข าร บการทดสอบร บรองท กษะ     ํ      ้  ี่        ้  ั          ั     ั    ฯลฯ” 
อ างอ ง)  ้   ิ   ②ต องได ร บการยอมร บจากทางองค กรท  จ ดให ม การฝ กปฏ บ ต งานท    ้     ้ ั        ั          ์   ี่  ั   ้ ี    ึ    ิ  ั ิ    ี่
ส งก ดอย  และองค กรผ  ก าก บด แลว าม ความสามารถเป นเล ศ   ั   ั   ู ่       ์   ู ้  ํ   ั  ู    ่  ี            ็    ิ   

อน  ง กรณ ท  จะท าการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภทท     ึ่      ี ี่    ํ     ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ        ี่ 3 น  น หล  ั้    งัจาก
เสร จส  นการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภทท      ็  ิ ้     ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ        ี่ 2 แล ว จะต องเด นทางกล บไป   ้      ้    ิ       ั   
ประเทศของตนก อน เป นระยะเวลาต  งแต              ่     ็           ั้   ่ 1 เด อนข  นไป จากน  นจ งค อยมา  ื   ึ้         ั้  ึ  ่    
ประเทศญ  ป  นอ กคร  ง       ี่ ุ่   ี   ั้   

 

 2017年
ねん

11月
がつ

1日
ついたち

に、新
あたら

しい日本
にっぽん

の法律
ほうりつ

である「技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

」が施行
せ こ う

されました。技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

は、技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

の

適正
てきせい

な実施
じ っ し

及
およ

び技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の保護
ほ ご

を主
おも

な目的
もくてき

として

制定
せいてい

された法律
ほうりつ

です。 

 ここでは、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんに知
し

っておいてほし

いポイント
ぽ い ん と

を紹介
しょうかい

します。 

 なお、この技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

が適用
てきよう

されるかどうかは、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんの入国
にゅうこく

時期
じ き

や在留
ざいりゅう

資格
し か く

等
とう

によります。

自分
じ ぶ ん

が技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

の対象
たいしょう

となるかどうかについては、

所属
しょぞく

の監理
か ん り

団体
だんたい

や実習
じっしゅう

実施者
じ っ し し ゃ

に確認
かくにん

してください。 

 

１ 技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の責務
せ き む

 

 技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の責務
せ き む

について、技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

では、「技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

は、技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

に専念
せんねん

することにより、技能
ぎ の う

等
とう

の

修得
しゅうとく

等
とう

をし、本国
ほんごく

への技能
ぎ の う

等
とう

の移転
い て ん

に努
つと

めなければな

らない。」と明記
め い き

されました。この責務
せ き む

についての考
かんが

え

方
かた

は、従来
じゅうらい

と変
か

わりありません。 

 技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんは、日本
にっぽん

で学
まな

んだ技能
ぎ の う

等
とう

を本国
ほんごく

で

発揮
は っ き

できるよう、実習
じっしゅう

実施者
じ っ し し ゃ

から技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

計画
けいかく

につい

て事前
じ ぜ ん

に説明
せつめい

を受
う

け、内容
ないよう

を充分
じゅうぶん

に理解
り か い

したうえで、定
さだ

められた実習
じっしゅう

実施
じ っ し

場所
ば し ょ

で、計画
けいかく

どおり適切
てきせつ

に技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

を

行
おこな

ってください。 

 

２ 技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

期間
き か ん

の延長
えんちょう

 

 従来
じゅうらい

の在留
ざいりゅう

資格
し か く

「技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

1号
ごう

」、「技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

2号
ごう

」に

加
くわ

え、在留
ざいりゅう

資格
し か く

「技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

3号
ごう

」が新設
しんせつ

され、技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

期間
き か ん

がこれまでの最長
さいちょう

3年
ねん

から5年
ねん

に延長
えんちょう

されました。

 ただし、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんが、第
だい

3号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

（4年目
ね ん め

以降
い こ う

の技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

）を行
おこな

うには要件
ようけん

があります。主
おも

な要件
ようけん

は、①技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんが、3級
きゅう

の技能
ぎ の う

検定
けんてい

又
また

はこれ

に相当
そうとう

する技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

評価
ひょうか

試験
し け ん

（以下
い か

「技能
ぎ の う

検定
けんてい

等
とう

」と

いう）の実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

に合格
ごうかく

していること（「3 技能
ぎ の う

検定
けんてい

等
とう

の受検
じゅけん

の義務化
ぎ む か

」参照
さんしょう

）、②所属
しょぞく

する実習
じっしゅう

実施者
じ っ し し ゃ

と監理
か ん り

団体
だんたい

が優良
ゆうりょう

であると認
みと

められていることです。 

 なお、第
だい

3号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

を行
おこな

う場合
ば あ い

には、第
だい

2号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

の修了後
しゅうりょうご

に、1ヶ
か

月
げつ

以上
いじょう

、一旦
いったん

本国
ほんごく

に帰国
き こ く

した後
あと

、改
あらた

め

て日本
にっぽん

に入国
にゅうこく

することになります。 

 

 

ฉบ
ับ
ภาษ

าไท
ย
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3. การก าหนดหน าท  ในการเข าร บการทดสอบ     ํ      ้  ี ่       ้  ั         ร บรองท กษะ ฯลฯ ั      ั       
การเข าร บ     ้  ั  การทดสอบร บรอง ั     ท กษ ั  ะ  ฯลฯ  น  น  เป  ั้     ็ นส  งท    ิ่   ี่ จ ดท าข  นเพ  อ ั  ํ  ึ้    ื่  

ตรวจสอบว าผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท านสามารถเร ยนร  ท กษะท  เป น        ่  ู ้ ึ    ิ ั ิ    ้      ิ   ุ  ่          ี    ู ้ ั    ี่  ็  
เป าหมายของการฝ กปฏ บ ต งานได ตามแผนการหร อไม   ้             ึ    ิ  ั ิ      ้           ื    ่ 

ป จจ บ น ค ดว าผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท านต องเข าร บการทดสอบเวลา ั  ุ  ั   ิ   ่  ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่    ้     ้  ั             
ท  จะเปล  ยนจากการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภท ี่     ี่         ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ       ท    ี่ 1 ไปเป นการฝ ก    ็      ึ  
ปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภทท     ิ  ั ิ     ้      ิ        ี่ 2 น บจากน  เป นต นไป เวลาท  เสร จส  นการฝ ก  ั     ี้   ็    ้         ี่   ็  ิ ้     ึ  
ปฏ บ ต งานด านเทคน คประเภทท     ิ  ั ิ     ้      ิ        ี่ 2 และประเภทท             ี่ 3 (เวลาท  เสร จส  นการฝ ก     ี่   ็  ิ ้     ึ  
ปฏ บ ต งานด านเทคน คในป ท     ิ  ั ิ     ้      ิ    ี  ี่ 3 และป ท       ี  ี่ 5) ก เช นก น จ าเป นต องเข าร บการ  ็ ่   ั    ํ   ็    ้     ้  ั    
ทดสอบภาคปฏ บ ต ของแต ละ          ิ  ั ิ     ่  ประเภทด วย โดยระด บการทดสอบน  นจะเพ  มข  น        ้          ั          ั้     ิ่  ึ้ 
เป นระด บช  น เพ  อให ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท านสามารถแสดงให เห นถ ง  ็      ั  ั้    ื่    ้ ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่               ้ ็  ึ 
ผลของการฝ กปฏ บ ต งานในแต ละว นได อย างเต มท   ขอให เตร ยมพร อมให เป น         ึ    ิ  ั ิ       ่    ั    ้   ่     ็  ี่      ้  ี     ้     ้ ็  
อย างด ภายใต การแนะน าของผ  ให ค าช  แนะด านการฝ กปฏ บ ต งาน   ่   ี      ้        ํ     ู ้   ้  ํ  ี้      ้      ึ    ิ  ั ิ    

 
4. เพ  มความ  ิ ่     ค  มครองผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค ุ้      ู้ ึ     ิ ั  ิ    ้      ิ  

ในกฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค ห ามให องค กรท  จ ดให ม การฝ ก            ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ    ้     ้    ์   ี่  ั    ้ ี    ึ  
ปฏ บ ต งานใช ความร นแรง ข มข   หร อก กข ง บ งค บให ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค  ิ  ั ิ      ้     ุ      ่  ู่   ื    ั   ั    ั   ั    ้ ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ 
ท าการฝ กปฏ บ ต งาน หร อย ดหน งส อเด นทาง บ ตรประจ าต วผ  พ  าน กอาศ ย เป น  ํ     ึ    ิ  ั ิ      ื    ึ    ั  ื   ิ       ั       ํ   ั  ู ้  ํ   ั     ั    ็  
ต น โดยไ  ้      ด ก าหนดบทลงโทษในกรณ ท  ฝ าฝ นกฎด งกล าว ท  งน  หากได ร บความ  ้  ํ                ี ี่ ่   ื      ั   ่    ั้  ี้       ้ ั     
เด อดร อน ผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท านสามารถขอค าปร กษาจากทาง  ื   ้    ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่            ํ   ึ          
องค กรเพ  อฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คของชาวต างชาต ท  ถ กจ ดต  งข  นมาใหม     ์    ื่  ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ        ่     ิ ี่ ู   ั  ั้  ึ้       ่ 

 
5. การจ ดต  งองค กรเพ  อการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คของชาวต างช     ั  ั้    ์    ื ่     ึ     ิ ั ิ    ้      ิ        ่   าต    ิ

ตามกฎหมายการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน ค ได ม การจ ดต  งองค กรเพ  อการฝ ก             ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ     ้ ี     ั  ั้     ์    ื่     ึ  
ปฏ บ ต งานด านเทคน คของชาวต างชาต ข  นมา เพ  อให เป นองค กรท  ร บค าปร กษา  ิ  ั ิ     ้      ิ        ่     ิ ึ้       ื่    ้ ็      ์   ี่ ั   ํ   ึ    
จากผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท กท าน และให ความช วยเหล อผ  ฝ กปฏ บ ต งาน    ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ  ุ  ่         ้     ่     ื  ู ้ ึ    ิ  ั ิ   
ด านเทคน คท กท านท  ได ร บความล าบากในกา  ้      ิ  ุ  ่   ี่   ้ ั       ํ        รฝ กปฏ บ ต งาน องค กรม ส าน กงาน  ึ    ิ  ั ิ        ์   ี  ํ   ั    
ใหญ อย  ท  โตเก ยว และม ส าน กงานและสาขาในภ ม ภาคต าง ๆ     ่  ู ่ ี่    ี       ี  ํ   ั              ู ิ    ่      13 แห งท  ว  ่  ั ่
ประเทศ 

３ 技能
ぎ の う

検定
けんてい

等
とう

の受検
じゅけん

の義務化
ぎ む か

 

 技能
ぎ の う

検定
けんてい

等
とう

の受検
じゅけん

は、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんが、計画
けいかく

ど

おりに、目標
もくひょう

とする技能
ぎ の う

等
とう

を身
み

につけることができて

いるのかを確認
かくにん

するためのものです。 

 技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんは、現在
げんざい

、第
だい

1号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

から第
だい

2号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

へ移行
い こ う

する際
さい

に技能
ぎ の う

検定
けんてい

等
とう

を受検
じゅけん

していま

すが、今後
こ ん ご

は、第
だい

2号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

と第
だい

3号
ごう

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

の修 了
しゅうりょう

時
じ

（3年
ねん

目
め

と5年
ねん

目
め

の終
お

わり）にも、それぞれ実技
じ つ ぎ

試験
し け ん

の

受検
じゅけん

が必須
ひ っ す

となります。試験
し け ん

のレベル
れ べ る

は、段階
だんかい

ごとに上
あ

がっていきますので、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんは、日々
ひ び

の実習
じっしゅう

の成果
せ い か

を充分
じゅうぶん

に発揮
は っ き

できるよう、技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

指導員
し ど う い ん

の指導
し ど う

のもと、しっかりと準備
じゅんび

を行
おこな

ってください。 

 
４ 技能

ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の保護
ほ ご

の充実
じゅうじつ

 

 技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

では、実習
じっしゅう

実施者
じ っ し し ゃ

等
とう

による技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

へ

の暴力
ぼうりょく

・脅迫
きょうはく

・監禁
かんきん

等
とう

による技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

の強制
きょうせい

、旅券
りょけん

・

在留
ざいりゅう

カード
か ー ど

の取
と

り上
あ

げ等
とう

を禁
きん

じ、これに違反
い は ん

した場合
ば あ い

の

罰則
ばっそく

が定
さだ

められました。技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんは、困
こま

っ

たことがあった場合
ば あ い

には、新
あら

たに設立
せつりつ

された外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

機構
き こ う

に相談
そうだん

することできます。 

 

５ 外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

機構
き こ う

の設立
せつりつ

 

 技能
ぎ の う

実習法
じっしゅうほう

に基
もと

づき、技能実習生
ぎのうじっしゅうせい

の皆
みな

さんからの相談
そうだん

の受付
うけつけ

や技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

を 行
おこな

うことが困難
こんなん

となった技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんに対
たい

する実習先
じっしゅうさき

変更
へんこう

の支援
し え ん

等
とう

を行
おこな

う

機関
き か ん

として、新
あら

たに外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

機構
き こ う

が設立
せつりつ

されま

した。本部
ほ ん ぶ

は東京
とうきょう

にありますが、全国
ぜんこく

13ヶ所
か し ょ

に地方
ち ほ う

事務所
じ む し ょ

・支所
し し ょ

があります。 

[การให ค าปร กษาเป นภาษาแม โดยองค กรเพ  อการฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คของ      ้  ํ   ึ     ็        ่      ์    ื ่     ึ     ิ ั  ิ    ้      ิ    
ชาวต างชาต ]    ่      ิ  
〇ร บเร  องทางโทรศ พท : เวลาร บเ ั   ื่           ั   ์      ั  ร  อง : ื่         ~9: 
ภาษาเว ยดนาม       ี     , ภาษาจ น (ว นจ นทร      ี     ั   ั   ์, ว นพ ธ  ั   ุ , ว นศ กร )  ั  ุ  ์  
ภาษาอ นโดน เซ ย (ว นอ งคาร     ิ    ี  ี     ั   ั    , ว นพฤห สบด )  ั     ั   ี  
ภาษาฟ ล ปป นส      ิ  ิ  ิ   ์, ภาษาอ งกฤษ (ว นอ งคาร      ั        ั   ั    , ว นเสาร )  ั     ์  
ภาษาไทย (ว นพฤห สบด            ั     ั   ี, ว นเสาร )  ั     ์  
〇ร บเร  องทางอ เมล : ร บเร  องทางเว บไซต ให ค าปร กษาเป นภาษาเม ต ั   ื่       ี       ั   ื่         ็     ์   ้  ํ   ึ      ็        ่ ลอด  

ช  วโมง ั ่     
ส าหร บราย ํ   ั    ละเอ ยดหมายเลขโทรศ พท     ี              ั  ์น  น ั้   กร ณา  ุ   ตรวจสอบท  โฮมเพจของ        ี่         

องค กร เพ  อการฝ กปฏ บ ต งานด าน เท คน ค   ์     ื่      ึ    ิ  ั  ิ     ้       ิ  ส าห ร บของ ํ    ั     ชาวต างช าต     ่      ิ
( http://www.otit.go.jp/) หร อจากสม ดพกผ  ฝ กปฏ บ ต งานด านเทคน คท    ื       ุ     ู ้ ึ    ิ  ั ิ     ้      ิ   ี่
จ ดพ มพ และแจกจ ายต  งแต เด อนพฤศจ กายน  เป นต นไป  ั  ิ   ์       ่   ั้   ่  ื      ิ            ็    ้    
※อน  ง ท     ึ่    ี่ JITCO ก ม การร บค าปร กษาในภาษาแม ด วยเช นก น  ็ ี    ั   ํ   ึ            ่  ้    ่   ั  

 

[外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

機構
き こ う

による母国語
ぼ こ く ご

相談
そうだん

] 

○電話受付
で ん わ う け つ け

：受付時間
う け つ け じ か ん

11:00～19:00 

ベトナム語
べ と な む ご

・中国語
ちゅうごくご

（月曜日
げ つ よ う び

・水曜日
す い よ う び

・金曜日
き ん よ う び

）

インドネシア語
い ん ど ね し あ ご

（火曜日
か よ う び

・木曜日
も く よ う び

） 

フィリピン語
ふ ぃ り ぴ ん ご

・英語
え い ご

（火曜日
か よ う び

・土曜日
ど よ う び

） 

タイ語
た い ご

（木曜日
も く よ う び

・土曜日
ど よ う び

） 

○メール
め ー る

受付
うけつけ

：母国語
ぼ こ く ご

相談
そうだん

サイト
さ い と

から24時間
じ か ん

受付
うけつけ

 

 電話番号
で ん わ ば ん ご う

等
とう

の詳細
しょうさい

は、外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

機構
き こ う

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

ペ
ぺ

ー
ー

ジ
じ

（  http://www.otit.go.jp/）または2017年
ねん

11

月
がつ

から発行
はっこう

・交付
こ う ふ

されている技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

手帳
てちょう

を確認
かくにん

し

てください。 

※なお、JITCOでも母国語
ぼ こ く ご

での相談
そうだん

を受
う

け付
つ

けています。

 

タ
イ
語
版


