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― 关于健康检查的结果 ― 

 

外国人技能实习制度的目的是为了培养发展中国家的人

才，因此让诸位技能实习生在好好掌握技能·技术后平安回国

是十分重要的。对于从生活习惯和生活环境各不相同的国家来

到日本努力进行技能实习的诸位，健康管理可以说是非常重要

的事情。健康管理的基本事项是健康检查。在工作单位进行的

健康检查是以疾病的预防，早期发现以及适当的工作配置等为

目的，根据《劳动安全卫生法》义务履行。 

在这一法律中，规定事业者在雇用常用劳动者（技能实习

生）时（依据与实习实施机构签订的雇用合同开始技能实习

时），必须进行健康检查（雇用时的健康检查）。另外，对于常

用劳动者（技能实习生），一年内必须定期进行一次（平时从

事深夜劳动等有害健康的工作人员6个月内必须进行一次）健

康检查（定期健康检查）。 

那么，雇用时的健康检查项目包括以下11个：①病史及工

作经历调查  ②检查是否有自觉症状和他觉症状  ③身高、体

重、腰围、视力和听力检查  ④胸部X射线检查  ⑤测量血压

⑥贫血检查（血色素量和红血球数检查）  ⑦肝功能检查（GOT、

GPT、γGTP检查）  ⑧血脂检查（LDL胆固醇、HDL胆固醇、血

清甘油三酯量检查）  ⑨血糖检查  ⑩尿检（尿糖和尿蛋白检

查）  ⑪心电图检查。 

雇用时的健康检查不能省略检查项目。 

定期健康检查的项目也应和上述雇用时的健康检查项目

大致相同（在定期健康检查时④为“胸部X射线检查及痰液检

查”），但根据厚生劳动大臣规定基准，也有省略医生认可为没

有必要的项目。 

这些健康检查项目，分别是为了以下疾病的早期发现等而

进行的。 

③进行的听力检查是检查是否能听见频率在1000赫兹及4000

赫兹范围内具有一定声压的声音，1000赫兹的声音是日常说话

的音域，4000赫兹的声音是由于年龄增长引起的早期听力低下

的音域。 

⑥进行的贫血检查是为了掌握年龄增长及偏食等引起的贫血。

⑦进行的肝功能检查（GOT、GPT、γGTP检查）是为了早期掌

握肝功能障碍。 

⑧进行的HDL胆固醇检查是为了掌握与心绞痛及心肌梗塞等缺

 

― 健康
けんこう

診断
しんだん

の結果
け っ か

について ― 
 

 外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

制度
せ い ど

の目的
もくてき

は、開発
かいはつ

途上
とじょう

国
こく

の人材
じんざい

育成
いくせい

を目
め

指
ざ

すものですので、技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

の皆
みな

さんには、しっかり技能
ぎ の う

・技術
ぎじゅつ

を修得
しゅうとく

した上
うえ

で、無事
ぶ じ

に帰国
き こ く

していただくことが大切
たいせつ

です。

生活
せいかつ

習慣
しゅうかん

や生活
せいかつ

環境
かんきょう

を異
こと

にする国
くに

から来日
らいにち

して技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

に励
はげ

んでいる皆
みな

さんにとって、健康
けんこう

管理
か ん り

は重要
じゅうよう

な事柄
ことがら

と言
い

えるでしょ

う。健康
けんこう

管理
か ん り

の基本
き ほ ん

となるのが健康
けんこう

診断
しんだん

です。職場
しょくば

で行
おこな

う健康
けんこう

診断
しんだん

は病気
びょうき

の予防
よ ぼ う

、早期
そ う き

発見
はっけん

や適正
てきせい

な職場
しょくば

配置
は い ち

などを行
おこな

うこと

を目的
もくてき

として「労働
ろうどう

安全
あんぜん

衛生法
えいせいほう

」で義
ぎ

務
む

付
づ

けられています。 

 この法律
ほうりつ

の中
なか

で、事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、常時
じょうじ

使用
し よ う

する労働者
ろうどうしゃ

（技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

）を雇
やと

い入
い

れるとき（実習
じっしゅう

実施
じ っ し

機関
き か ん

との雇用
こ よ う

契約
けいやく

に基
もと

づ

く技能
ぎ の う

実習
じっしゅう

が始
はじ

まるとき）は、健康
けんこう

診断
しんだん

（雇入
やといいれ

時
じ

の健康
けんこう

診断
しんだん

）

を行
おこな

わなければならないと定
さだ

められています。また、常時
じょうじ

使用
し よ う

する労働者
ろうどうしゃ

（技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

）に対
たい

し、1年
ねん

以内
い な い

ごとに 1回
かい

(深夜
し ん や

労働
ろうどう

等
など

健康
けんこう

に有害
ゆうがい

な業務
ぎょうむ

に常時
じょうじ

従事
じゅうじ

する者
もの

は 6ヶ月
か げ つ

以内
い な い

ごとに 1回
かい

）

定期
て い き

に健康
けんこう

診断
しんだん

（定期
て い き

健康
けんこう

診断
しんだん

）を行
おこな

わなければならないとさ

れています。 

 さて、雇入
やといいれ

時
じ

の健康
けんこう

診断
しんだん

の項目
こうもく

は、①既往歴
き お う れ き

及
およ

び業務歴
ぎょうむれき

の

調査
ちょうさ

 ②自覚
じ か く

症 状
しょうじょう

及
およ

び他
た

覚
かく

症 状
しょうじょう

の有無
う む

の検査
け ん さ

 ③身長
しんちょう

、

体重
たいじゅう

、腹囲
ふ く い

、視力
しりょく

及
およ

び聴 力
ちょうりょく

の検査
け ん さ

 ④胸部
きょうぶ

エックス
え っ く す

線
せん

検査
け ん さ

 ⑤

血圧
けつあつ

の測定
そくてい

 ⑥貧血
ひんけつ

検査
け ん さ

（血色
けっしき

素量
そりょう

及
およ

び赤血球数
せっけっきゅうすう

の検査
け ん さ

） ⑦肝
かん

機能
き の う

検査
け ん さ

（GOT、GPT、γGTP の検査
け ん さ

） ⑧血中
けっちゅう

脂質
し し つ

検査
け ん さ

（LDL

コレステロール
こ れ す て ろ ー る

、HDLコレステロール
こ れ す て ろ ー る

、血清
けっせい

トリグリセライド
と り ぐ り せ ら い ど

の

量
りょう

の検査
け ん さ

） ⑨血糖
けっとう

検査
け ん さ

 ⑩尿
にょう

検査
け ん さ

（尿 中
にょうちゅう

の糖
とう

及
およ

び蛋白
たんぱく

の

検査
け ん さ

） ⑪心電図
し ん で ん ず

検査
け ん さ

の 11項
こう

目
もく

です。 

 雇入
やといいれ

時
じ

の健康
けんこう

診断
しんだん

では、検査
け ん さ

項目
こうもく

を省 略
しょうりゃく

することはできま

せん。 

 定期
て い き

健康
けんこう

診断
しんだん

の項目
こうもく

も、上記
じょうき

の雇入
やといいれ

時
じ

の健康
けんこう

診断
しんだん

項目
こうもく

とほぼ

同様
どうよう

（定期
て い き

健康
けんこう

診断
しんだん

では④が「胸部
きょうぶ

エックス
え っ く す

線
せん

検査
け ん さ

及
およ

び喀痰
かくたん

検査
け ん さ

」となっている）ですが、厚生
こうせい

労働
ろうどう

大臣
だいじん

が定
さだ

める基準
きじゅん

に基
もと

づ

き、医師
い し

が必要
ひつよう

でないと認
みと

める項目
こうもく

については省 略
しょうりゃく

される

場合
ば あ い

があります。 

 これらの健康
けんこう

診断
しんだん

項目
こうもく

は、それぞれ次
つぎ

のような疾病
しっぺい

の早期
そ う き

発見
はっけん

等
など

のため行
おこな

うものです。 

③の聴 力
ちょうりょく

の検査
け ん さ

は、1,000ヘルツ
へ る つ

及
およ

び 4,000ヘルツ
へ る つ

の周波数
しゅうはすう

の

一定
いってい

の音圧
おんあつ

の音
おと

が聞
き

こえるかどうかの検査
け ん さ

で、1,000ヘルツ
へ る つ

の音
おと

は日常
にちじょう

会話
か い わ

の音域
おんいき

で、4,000ヘルツ
へ る つ

の音
おと

は加齢
か れ い

により早期
そ う き

に

聴 力
ちょうりょく

低下
て い か

が起
お

こる音域
おんいき

とされています。 

⑥の貧血
ひんけつ

検査
け ん さ

は、加齢
か れ い

や食事
しょくじ

の偏
かたよ

りなどによる貧血
ひんけつ

を把握
は あ く

する

ためのものです。 

⑦の肝
かん

機能
き の う

検査
け ん さ

（GOT、GPT、γGTP の検査
け ん さ

）は、肝
かん

機能
き の う

障害
しょうがい

を早期
そ う き

に把握
は あ く

するためのものです。 
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血性心脏病有深切关联的HDL胆固醇量，从而能够更加正确地

对脑·心脏疾病发生的危险性进行评估。 

⑨进行的血糖检查是为了早期确切地掌握糖尿病。 

⑩进行的尿检是为了早期掌握糖尿病及肾病。 

⑪进行的心电图检查时为了掌握心律不齐、缺血性心脏病、高

血压伴随的心脏异常等。 

而且，规定事业者要将健康检查的结果通知接受检查的劳

动者（技能实习生）。 

诸位在接受健康检查一段时间后，一般会被告知健康检查

结果。 

各个项目的意思上面已经说明了，希望诸位按照上述内

容，将其运用到确保今后的健康并进一步增进健康中去。 

⑧の HDLコレステロール
こ れ す て ろ ー る

の検査
け ん さ

は、狭心症
きょうしんしょう

や心筋
しんきん

梗塞
こうそく

等
など

の虚
きょ

血性
けつせい

心
しん

疾患
しっかん

と関連
かんれん

が深
ふか

い HDLコレステロール
こ れ す て ろ ー る

の量
りょう

を把握
は あ く

するこ

とにより、より的確
てきかく

に脳
のう

・心臓
しんぞう

疾患
しっかん

の発生
はっせい

の危険性
き け ん せ い

を評
ひょう

価
か

する

ために行
おこな

います。 

⑨の血糖
けっとう

検査
け ん さ

は、糖尿病
とうにょうびょう

を早期
そ う き

に的確
てきかく

に把握
は あ く

するために行
おこな

い

ます。 

⑩の尿
にょう

検査
け ん さ

は、糖尿病
とうにょうびょう

や腎
じん

疾患
しっかん

を早期
そ う き

に把握
は あ く

するために行
おこな

い

ます。 

⑪の心電図
し ん で ん ず

検査
け ん さ

は、不整脈
ふせいみゃく

、虚
きょ

血性
けつせい

心
しん

疾患
しっかん

、高血圧
こうけつあつ

に伴
ともな

う心臓
しんぞう

の異常
いじょう

等
など

を把握
は あ く

するために行
おこな

います。 

 さらに、事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、健康
けんこう

診断
しんだん

を受
う

けた労働者
ろうどうしゃ

（技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

）

に対
たい

し、その結果
け っ か

を通知
つ う ち

するよう定
さだ

められています。 

皆
みな

さんにも健康
けんこう

診断
しんだん

受診後
じ ゅ し ん ご

しばらくすると、健康
けんこう

診断
しんだん

結果
け っ か

が

通知
つ う ち

されると思
おも

います。 

 各項目
かくこうもく

の意味
い み

するところは上記
じょうき

の通
とお

りですので、それを踏
ふ

ま

え、今後
こ ん ご

の健康
けんこう

を確保
か く ほ

し、さらに増進
ぞうしん

するために役立
や く だ

ててくだ

さい。 

 

 

 

 

第21届外国人技能实习生·研修生日语作文竞

赛作品征集启示 
 

 

１．应征资格 

在应征期间内应当是在日居住的外国人技能实习生或研

修生。 

▼曾经在本竞赛中获得最优秀奖者则不在应征之列。 

▼每人仅限一篇且没有在别的竞赛中应征过的未发表作

品。 

 

２．应征期间  2013年4月1日（星期一）～ 

        2012年5月16日（星期四）必须寄到 

 

３．作文题目  自由 

 

４．使用语言  日语 

 

５．应征形式 

请使用3张400字的A4稿纸，字数在1,200字以内(正文)。

▼只限本人亲笔书写的原件。不受理使用电子打字机·个

人电脑的原稿以及复印的原稿。 

▼应征作品一定要写标题和姓名(外框架的稿纸)。 

▼没有特别指定的笔记用具，但是在使用铅笔的情况下，

请使用HB以上的深铅笔。 

▼应征稿纸可以从JICTO主页（http://www.jitco.or.jp/）·

 JITCO日语教材广场ひろば（http://hiroba.jitco.or.

 
第
だい

21回
かい

外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

・研修生
けんしゅうせい

日本語
に ほ ん ご

作文
さくぶん

コンクール
こ ん く ー る

作品
さくひん

募集
ぼしゅう

のご案
あん

内
ない

 
 

１．応募
お う ぼ

資格
し か く

 

 募集
ぼしゅう

期間内
き か ん な い

に、日本
に ほ ん

に在留
ざいりゅう

する外国人
がいこくじん

技能
ぎ の う

実習生
じっしゅうせい

又
また

は研修生
けんしゅうせい

であること 

▼過去
か こ

に本コンクール
ほ ん こ ん く ー る

で最優秀
さいゆうしゅう

賞
しょう

を受賞
じゅしょう

された方
かた

は応募
お う ぼ

で

きません。 

▼応募
お う ぼ

は1 人
ひ と り

1作品
さくひん

で、他
ほか

のコンクール
こ ん く ー る

等
など

に応募
お う ぼ

したことのな

い未発表
みはっぴょう

の作品
さくひん

に限
かぎ

ります。 

 

２．募
ぼ

集
しゅう

期
き

間
かん

  2013年
ねん

4月
がつ

1 日
ついたち

（月
げつ

）～ 

         2013年
ねん

5月
がつ

16日
にち

（木
もく

）必
ひっ

着
ちゃく

 

 

３．テーマ
て ー ま

   自由
じ ゆ う

 

 

４．使用
し よ う

言語
げ ん ご

  日本語
に ほ ん ご

 

 

５．応募
お う ぼ

形式
けいしき

 

 A4サイズ
さ い ず

の 400字詰
じ づ

め原稿
げんこう

用紙
よ う し

3枚
まい

で、文字
も じ

数
すう

1,200字
じ

以内
い な い

（本文
ほんぶん

） 

▼本人
ほんにん

自筆
じ ひ つ

の原本
げんぽん

に限
かぎ

ります。ワープロ
わ ー ぷ ろ

・パソコン
ぱ そ こ ん

使用
し よ う

によ

る原稿
げんこう

及
およ

びコピー
こ ぴ ー

原稿
げんこう

は受
う

け付
つ

けません。 

▼作品
さくひん

には必
かなら

ず題名
だいめい

と氏名
し め い

を記入
きにゅう

してください。（原稿
げんこう

用紙
よ う し

の枠外
わくがい

） 

▼筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

の指定
し て い

は特
とく

にありませんが、鉛筆
えんぴつ

の場合
ば あ い

はＨＢ

以上
いじょう

の濃
こ

い鉛筆
えんぴつ

をお使
つか

いください。 

▼原稿
げんこう

用紙
よ う し

は、JITCOホームページ
ほ ー む ぺ ー じ

(http://www.jitco.or.jp/)・




